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RESULTADO DA 2ª CAMPANHA NACIONAL DE INCENTIVO À 
CRIAÇÃO DAS COMISSÕES INTERNAS DE PREVENÇÃO DE 

ACIDENTES, DOENÇAS E VIOLÊNCIAS NAS ESCOLAS  

CIPA ESCOLAR                                   

2024 
 

A 2ª Campanha Nacional de Incentivo à Criação das CIPAs Escolares alcançou os 
seguintes resultados: 
 
Número total de escolas com atividades iniciadas: 1.715 
Número total de escolas com CIPA implementada: 346 
Número total de cipeiros e cipeiras escolares: 2.897, sendo 1.559 estudantes e 1.338 
trabalhadores(as) 
Número total de alunos(as) das escolas com CIPA implementada: 158.442 estudantes 
Número total de trabalhadores(as) das escolas com CIPA implementada: 32.410 
 
Os Municípios contemplados na 2ª Campanha Nacional de Incentivo à Criação das 
CIPAs Escolares, conforme regulamento, são os seguintes: 
 
Critério 1: MUNICÍPIOS/ESTADOS COM MAIOR NÚMERO DE NOVAS 
CIPAS ESCOLARES IMPLEMENTADAS: maior percentual de unidades de 
ensino sob sua gestão com a CIPA Escolar implementada pela primeira vez (desde o 
dia 01/04/2024) até o último dia da campanha (número de escolas com a CIPA 
Escolar implementada pela primeira vez dividido pelo número de escolas sob sua 
gestão X 100). 
 

1) Municípios, Estados ou Distrito Federal com até 100 escolas 
sob sua gestão: MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DE MERITI/RJ: 
63 escolas das 70 escolas municipais com CIPA Escolar 
implementada (90%). 
 Prêmio: 10 (dez) notebooks e 100 (cem) camisetas do 

projeto 
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2) Municípios, Estados ou Distrito Federal com 101 até 300 

escolas sob sua gestão: MUNICÍPIO DE NOVA IGUAÇU/RJ: 
8 novas escolas + 140 escolas com renovação da CIPA (considerando 
resultado de 2023) das 148 escolas municipais com CIPA Escolar 
implementada (100%). 
 Prêmio: 15 (quinze) notebooks e 200 (duzentas) 

camisetas do projeto 
 

3) Municípios, Estados ou Distrito Federal com mais de 300 
escolas sob sua gestão: ESTADO DE MATO GROSSO/MT: 48 
escolas das 648 escolas estaduais com CIPA Escolar implementada 
(7,40%). 
 Prêmio: 20 (vinte) notebooks e 300 (trezentas) camisetas 

do projeto 
 
 

Critério 2: SORTEIO: todos os Municípios, Estados e Distrito Federal não 
contemplados conforme requisitos acima e que comprovarem a implementação das 
CIPAs Escolares em, pelo menos, 20% de suas unidades escolares (Municípios) ou 
10% de suas unidades escolares (Estados e Distrito Federal) no período da campanha 
concorrerão ao sorteio. Para participação nesse sorteio, também serão consideradas 
as CIPAs instaladas em anos anteriores da campanha e que tenham sido reinscritas, 
observando todos os requisitos deste regulamento. 

 
1) Município 1: MUNICÍPIO DE ITAGUAÍ/RJ: 1 nova escola + 

62 escolas com renovação da CIPA (considerando resultado de 2023) 
de 63 escolas municipais com CIPA Escolar implementada (100%) 
 Prêmio: 1 (um) notebook e 10 (dez) camisetas do projeto 

 
2) Município 2: MUNICÍPIO DE ITAGUAÍ/RJ 

 Prêmio: 1 (um) notebook e 10 (dez) camisetas do projeto 
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3) Município 3: MUNICÍPIO DE SÃO FRANCISCO DE 
ITABAPOANA/RJ: 2 novas escolas + 17 escolas com renovação 
da CIPA (considerando resultado de 2023) de 47 escolas municipais 
com CIPA Escolar implementada (40,40%) 
 Prêmio: 1 (um) notebook e 10 (dez) camisetas do projeto 

 
Critério 3: BOAS PRÁTICAS: Também serão premiadas as duas escolas que 
apresentarem as boas práticas mais inovadoras, com implementação devidamente 
comprovada na ata. A seleção das boas práticas mais inovadoras será feita pela 
Comissão Organizadora. 

 
1) Escola 1: ESCOLA ESTADUAL VICENTE TELLES 

(MANAUS/AM) do ESTADO DO AMAZONAS (4 escolas das 
628 escolas estaduais com CIPA Escolar implementada - 0,64%): 
Realização de treinamentos regulares de primeiros socorros com os 
professores, funcionários e estudantes por meio de campanhas de 
prevenção e segurança na escola. Criação de grupos de apoio 
emocional à comunidade escolar. 
 Prêmio: 1 (um) notebook e 10 (dez) camisetas do projeto 

 
2) Escola 2: ESCOLA MUNICIPAL JUSLANY DE SOUZA 

FLORES do MUNICÍPIO DE BOA VISTA/RR (1 escola das 
111 escolas municipais com CIPA Escolar implementada - 0,90%): 
A equipe Sentinela da Juslany e a CIPA escolar promovem 
campanhas educativas sobre segurança, primeiros socorros e saúde 
mental, além de implementar um canal para identificar riscos e 
incentivar a participação dos alunos. 
 Prêmio: 1 (um) notebook e 10 (dez) camisetas do projeto 

 
 

Os responsáveis serão contatados para combinar a entrega, que ocorrerá no 
decorrer do ano de 2025. 
 

D
o
c
u
m
e
n
t
o
 
a
s
s
i
n
a
d
o
 
e
l
e
t
r
o
n
i
c
a
m
e
n
t
e
 
p
o
r
 
C
I
R
L
E
N
E
 
L
U
I
Z
A
 
Z
I
M
M
E
R
M
A
N
N
 
e
m
 
0
7
/
1
2
/
2
0
2
4
,
 
à
s
 
2
1
h
0
1
m
i
n
0
2
s
 
(
h
o
r
á
r
i
o
 
d
e
 
B
r
a
s
í
l
i
a
)
.

E
n
d
e
r
e
ç
o
 
p
a
r
a
 
v
e
r
i
f
i
c
a
ç
ã
o
:
 
h
t
t
p
s
:
/
/
p
r
o
t
o
c
o
l
o
a
d
m
i
n
i
s
t
r
a
t
i
v
o
.
m
p
t
.
m
p
.
b
r
/
p
r
o
c
e
s
s
o
E
l
e
t
r
o
n
i
c
o
/
c
o
n
s
u
l
t
a
s
/
v
a
l
i
d
a
_
a
s
s
i
n
a
t
u
r
a
.
p
h
p
?
m
=
2
&
i
d
=
1
2
3
2
7
6
9
0
&
c
a
=
8
8
J
A
1
W
8
5
R
E
W
5
B
D
2
P



 
 
 

MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO – MPT 
ORGANIZAÇÃO INTERNACIONAL DO TRABALHO – OIT  
SECRETARIA DE INSPEÇÃO DO TRABALHO – SIT/MTE   

 

4 

 

 
QUADRO RESUMO DA PREMIAÇÃO 

ESTADO / MUNICÍPIO / ESCOLA PRÊMIO 
Município de São João de Meriti/RJ 10 notebooks + 100 camisetas 

 
Município de Nova Iguaçu/RJ 15 notebooks + 200 camisetas 

 
Estado de Mato Grosso/MT 20 notebooks + 300 camisetas 

 
Município de Itaguaí/RJ 2 notebooks + 20 camisetas 

 
Município de São Francisco de 
Itabapoana/RJ 

1 notebook + 10 camisetas 
 

Escola Estadual Vicente Telles do 
Estado do Amazonas (Manaus/AM) 

1 notebook + 10 camisetas 
 

Escola Municipal Juslany de Souza 
Flores do Município de Boa Vista/RR 

1 notebook + 10 camisetas 
 

 
 

Brasília, 10 de dezembro de 2024. 

 

 
MINISTÉRIO 
PÚBLICO DO 

TRABALHO – MPT  
Cirlene Luiza 
Zimmermann 
Procuradora do 

Trabalho 
Gerente do Projeto 

Segurança e Saúde nas 
Escolas 

 
 
 

ORGANIZAÇÃO 
INTERNACIONAL 
DO TRABALHO – 

OIT 
José Ribeiro 

Oficial Nacional de 
Geração e Análise de 

Dados para a 
Promoção do Trabalho 
Decente do Escritório 
da OIT para o Brasil 

 
 

SECRETARIA DE 
INSPEÇÃO DO 
TRABALHO – 

SIT/MTE  
José Almeida Jr. 
Auditor-Fiscal do 

Trabalho 
Coordenador da 

CANPAT

D
o
c
u
m
e
n
t
o
 
a
s
s
i
n
a
d
o
 
e
l
e
t
r
o
n
i
c
a
m
e
n
t
e
 
p
o
r
 
C
I
R
L
E
N
E
 
L
U
I
Z
A
 
Z
I
M
M
E
R
M
A
N
N
 
e
m
 
0
7
/
1
2
/
2
0
2
4
,
 
à
s
 
2
1
h
0
1
m
i
n
0
2
s
 
(
h
o
r
á
r
i
o
 
d
e
 
B
r
a
s
í
l
i
a
)
.

E
n
d
e
r
e
ç
o
 
p
a
r
a
 
v
e
r
i
f
i
c
a
ç
ã
o
:
 
h
t
t
p
s
:
/
/
p
r
o
t
o
c
o
l
o
a
d
m
i
n
i
s
t
r
a
t
i
v
o
.
m
p
t
.
m
p
.
b
r
/
p
r
o
c
e
s
s
o
E
l
e
t
r
o
n
i
c
o
/
c
o
n
s
u
l
t
a
s
/
v
a
l
i
d
a
_
a
s
s
i
n
a
t
u
r
a
.
p
h
p
?
m
=
2
&
i
d
=
1
2
3
2
7
6
9
0
&
c
a
=
8
8
J
A
1
W
8
5
R
E
W
5
B
D
2
P


