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APRESENTACAO
Bem-vindo e bem-vinda!

Esta cartilha foi desenvolvida para apoiar estudantes, gestores(as),
professores(as) e demais trabalhadores e trabalhadoras da educacéo na
construcéo de ambientes escolares mais seguros, saudaveis e acolhedores.

Promover saude e segurancga nas escolas néo significa apenas evitar acidentes.
Significa também desenvolver relagdes interpessoais respeitosas, fortalecer a
saude mental, estimular a participagao coletiva e promover uma cultura
permanente de prevencgéo.

Ao longo deste material vocé encontrara conceitos fundamentais, reflexoes,
atividades praticas, estudos de caso, instrumentos pedagoégicos de diagndstico e
ferramentas para apoiar a atuacdo da comunidade escolar e da CIPA Escolar.

Nosso convite € simples: observar, refletir, aprender e agir.

A prevengao comega com pequenas atitudes e se fortalece quando toda a
comunidade escolar participa.

PREVENINDO E COMBATENDO
0S RISCOS PSICOSSOCIAIS (#)
NAS ESCOLAS




> CAPITULO 1
A ESCOLA COMO ESPACO DE BEM-ESTAR
« Guardiao da Prevencao

Ola! Sou o Guardiao da Prevengao. Minha missao é ajudar vocé a perceber
situacoes que podem causar acidentes, adoecimento, sofrimento ou desconforto.
Quanto mais cedo identificamos um risco, maiores sao as oportunidades de
cuidado e protecéo.

A escola é muito mais que um espacgo de ensino.

Ela é um ambiente de convivéncia, aprendizagem, desenvolvimento humano e
construcdo da cidadania.

Promover o bem-estar no ambiente escolar significa valorizar:
A saude fisica

A saude mental

O respeito mutuo

Ainclusdo

A cooperacgao

A participacgéo coletiva

A seguranca

. VOCE SABIA?

O bem-estar escolar é construido diariamente por meio das relagcdes humanas.
Um ambiente respeitoso e acolhedor favorece a aprendizagem, reduz conflitos e
fortalece o sentimento de pertencimento.

& VAMOS REFLETIR?

O que faz vocé se sentir acolhido, respeitado e seguro em sua escola?




& ARVORE DO BEM-ESTAR ESCOLAR

RAIZES
e Respeito
e Empatia
o Escuta

e Cooperacéo
TRONCO

e Saude e Seguranga
COPA

e Bem-estar

e Aprendizagem

¢ Qualidade de Vida

e Desenvolvimento Humano

(I cAPiTULO 2
SEGURANCA E SAUDE NAS ESCOLAS

A cultura de prevencao envolve atitudes permanentes de cuidado consigo mesmo,

com o outro e com o ambiente.

Quando a prevencao faz parte da rotina escolar, os riscos diminuem e a qualidade

de vida aumenta.

Objetivos da Cultura de Prevencao
e lIdentificar riscos.

Prevenir acidentes.

Promover satde.

Desenvolver responsabilidade compartilhada.

Incentivar o protagonismo de estudantes e trabalhadores(as).




@ Agente da CIPA

Toda pessoa pode contribuir para uma cultura de prevengao. Observe sua escola

com atengao e pense: 0 que pode ser melhorado para torna-la mais segura,
saudavel e acolhedora?

PRINCIPAIS TIPOS DE RISCOS
@ Fisicos
@ Bioldgicos
@ Quimicos
Ergonbmicos
@ De Acidentes

@ Psicossociais

@ MISSAO
Observe seu ambiente escolar e registre:

1. Um ambiente seguro ou uma situacao segura.

2. Um ambiente ou uma situagao que merece atengéo.

3. Uma oportunidade de melhoria.




@ CAPITULO 3
O QUE SAO RISCOS PSICOSSOCIAIS?

Séo situagdes do ambiente escolar, do trabalho ou da vida que quando n&do sao
identificadas e enfrentadas adequadamente, podem afetar a salde, o bem-estar e
a qualidade de vida.

Exemplos de Riscos Psicossociais nas Escolas - ESTUDANTES
e Pressao por nota e desempenho, sobrecarga de atividades
e Conflitos com colegas, discriminagéo, bullying e cyberbullying
e Uso excessivo de redes sociais e telas

o Falta de apoio e ambiente escolar inseguro ou hostil

Exemplos de Riscos Psicossociais nas Escolas - PROFESSORES(AS)
e Sobrecarga, acumulo de fungdes, jornadas extensas e falta de pausas

e Violénciaverbal ou psicoldgica, ameacas e intimidagdes por alunos(as) ou
familiares, desrespeito a autoridade docente

e Ambientes ruidosos e inadequados para o ensino

e Pressao excessiva e demandas emocionais intensas

e Falta de reconhecimento profissional e de apoio institucional




1. FIQUE ATENTO
Nem todo risco é visivel.

Alguns sinais aparecem por meio do comportamento, das rela¢des interpessoais
e da forma como as pessoas se sentem no ambiente escolar.

SINAIS DE ALERTA

@ Irritabilidade frequente

@ Desmotivacao

® Isolamento

@ Dificuldade de concentragcao

® Insonia, cansago excessivo

@ Sensacao constante de esgotamento

@® Queda de desempenho

MEDIDAS DE PROTEGAO E DE PREVENGAO

Escuta ativa, dialogo respeitoso e mediacéo de conflitos

Apoio institucional, planejamento adequado e trabalho colaborativo
Formacéo continuada e disponibilidade de recursos
Reconhecimento profissional, valorizacao e feedback

Participacédo nas decisdes e metas realistas

& VAMOS REFLETIR?

Quais acoes poderiam fortalecer a salde mental na sua escola?




£ cApiTULO 4
O CICLO DA PREVENCAO
@, IDENTIFICAR

.l AVALIAR
% PREVENIR

~~ MONITORAR

£) MELHORAR

ETAPA 1 - IDENTIFICAR

Reconhecer situagcdes que possam representar riscos.
ETAPA 2 - AVALIAR

Analisar causas, consequéncias e prioridades.

ETAPA 3 - PREVENIR

Implementar agcdes de controle e reducao de riscos.
ETAPA 4 - MONITORAR

Acompanhar resultados e indicadores.

ETAPA 5 - MELHORAR

Promover ajustes e aperfeicoamentos continuos.

&« Guardiao da Prevencao

Prevenir é aprender continuamente com a realidade e
buscar melhorias permanentes.




£ CcAPITULO 5

FLUXOGRAMA DA CIPA ESCOLAR
1 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS

2 REGISTRO DAS OCORRENCIAS
3 ANALISE E AVALIACAO

4 PROPOSICAO DE MEDIDAS

5 IMPLEMENTAGAO DAS ACOES

6 MONITORAMENTO

7 MELHORIA CONTINUA

Principais Atribuicées

Identificar riscos

Promover campanhas educativas
Incentivar boas préticas
Monitorar a¢gdes preventivas
Estimular a participacéo coletiva

Propor melhorias




B CAPITULO 6

CONSTRUINDO UM MAPA DE RISCOS
Como Elaborar

Passo 1 - Observar os ambientes
Passo 2 - Identificar os riscos

Passo 3 - Classificar os riscos

Passo 4 - Registrar as informagdes

Passo 5 - Propor medidas preventivas

ATIVIDADE

Local Risco Identificado Categoria Medida Preventiva
Sala de Aula

Secretaria

Biblioteca

Laboratério

Patio

T e
COMO O TRABALHO E e
ORGANIZADO E GERENCIADO

COMO AS ATIVIDADES SA0 |
CONCEBIDAS

Planejamento, distribuigae "
de tarctas, carga de trabatho,
‘adequados.

ritma @ prazos

POLITICAS, PRATICAS . : y = — CONDIGOES E RECURSOS
E PROCEDIMENTOS 2 L p— ’ S DE TRABALHO E DE ESTUI

PROFISSIONAIS E ESTUDANTES E O DESEMPENHO
DA ORGANIZAGAQ ESCOLAR




© CAPITULO 7

MISSOES DA PREVENCAO
MISSAO 1 - CACA AOS RISCOS
Identifique:

O Um risco fisico

O Um risco ergondmico

JUm risco psicossocial

[JUma boa pratica ja existente

MISSAO 2 - OLHAR DA CIPA
Imagine que vocé faz parte da CIPA Escolar.

1. O que merece atengao imediata?

2. Que medida preventiva pode ser adotada?

3. Quem deve participar da solugao?

MISSAO 3 - PROMOVENDO BEM-ESTAR

Liste cinco agdes que poderiam melhorar o ambiente escolar.

1.

11




CAPITULO 8
VAMOS REFLETIR?
Reflexao 1

O que caracteriza um ambiente escolar saudavel?

Reflexao 2

Como fortalecer a cultura de prevencao em sua escola?

Reflexao 3

Quais atitudes podem contribuir para o bem-estar coletivo?

CAPITULO 9

AUTOAVALIAGCAO

Competéncia

Conheco a finalidade da CIPA Escolar
Identifico riscos psicossociais

Compreendo o ciclo da prevengao

Sei elaborar um mapa de riscos

Reconheco fatores de protecao a saude mental

Conheco boas praticas de prevengao

Sim Parcialmente Nao

o o (]
o o U
o o U
o o (]
o o (]
o o U
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CAPITULO 10
BOAS PRATICAS
Incentivar a participagao e desenvolver formagoes periddicas
Monitorar indicadores de saude, seguranca e bem-estar
Compartilhar experiéncias, oferecer e buscar apoio
Participar das acdes preventivas
Implementar a CIPA Escolar

Estimular a participacao dos(as) estudantes no Concurso Cultural do DNSSE

INSPIRANDO AGCOES

Conhecimento gera consciéncia. Consciéncia gera prevengao. E prevencao gera
ambientes mais seguros, saudaveis e humanizados.

MINHA PROXIMA AGCAO SERA:
O Identificar um risco

[J Compartilhar uma boa pratica
(1 Participar das acdes da CIPA
1 Conversar com a equipe

1 Contribuir para um ambiente mais acolhedor

__] GLOSSARIO

CIPA Escolar
Comissao Interna de Prevencgéao de Acidentes, Doencgas e Violéncias na Escola.

DNSSE
Dia Nacional de Segurancga e de Saude nas Escolas.

Riscos Psicossociais

Sao situagdes do ambiente escolar, do trabalho ou da vida que quando nao sao
identificadas e enfrentadas adequadamente, podem afetar a saude, o bem-estare
a qualidade de vida.
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Ergonomia
Adaptacgao das condi¢gdes do ambiente as necessidades das pessoas.

Mapa de Riscos
Ferramenta utilizada para identificar e representar riscos em determinado
ambiente.

Cultura de Prevencao
Conjunto de atitudes e praticas destinadas a promocgé&o da salde, da seguranca e
da qualidade de vida.

& MENSAGEM FINAL
UMA ESCOLA MAIS SEGURA E SAUDAVEL COMEGA COM PEQUENAS AGOES

Toda comunidade escolar tem um papel importante na construcao da cultura da
prevencgao.

Quando aprendemos a identificar riscos, dialogar, acolher e agir preventivamente,
contribuimos para uma escola mais humana, segura, saudavel e comprometida
com a qualidade de vida.

LEMBRE-SE:

& Prevenir é cuidar.

@ Cuidar da satde mental também é promover seguranca.
% Seguranca é responsabilidade de todas as pessoas.

@ Uma escola saudavel é construida coletivamente, todos os dias.

[ Conhecimento gera consciéncia.
1) Consciéncia gera prevencao.

%' Prevencao gera bem-estar.

SEGURANCA
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